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1. Begrussung, Agenda und Ziel des Workshops




Agenda — Workshop «Camping», 5. September 2024
Begrussung (5 min, Dario Perren)
Intro Gesamtprojekt (15 min, Nicole Diermeier)

Fokus Thema Camping: Ausgangslage & Projektstand (10 min, Mario Fuchs)

e

Vorstellung der Teilnehmenden (30 min, alle)

1. Was sind meine personlichen Erwartungen an die Entwicklung des inneren Mattertals bzgl. ,Aktivitaten-Erlebniswelt*?

2. Was sind meine Erwartungen & Bedirfnisse an die Entwicklung der Area «Camping Tasch»?

5. Vertiefung Ideenpool (65 min, Christian Billau)
1. Basis & bisherige Arbeiten

2. Zielgruppensegmentierung

3. Besprechung des bestehenden Ideenpools sowie Einbezug von zusatzlichen neuen Ideen resp. bestehenden Projekte der Teilnehmer

Bewertung der einzelnen ldeen gemass Raster
Pause (15 min)
6. Verdichtung der Ideen zu Aktivitaten & Projekte (35 min, Christian Billau)
7.  Abschluss und next steps (5 min, Nicole Diermeier)
8. Apéro
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Ziel des Meetings

Evaluation (Priorisierung) von Aktivitaten &
Projekten in der Camping Area als Basis fur

die Ausarbeitung des Masterplans und die

Machbarkeitsabklarung/Realisierung
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2. Gesamtprojekt «Initiative Mattertal.Aktiv»




Vision.

Mission.
Strategische Leitsatze der Initiative.




Vision
Mattertal.Aktiv

Der einzigartige Erlebnisraum am Matterhorn -
begeisternd, bewegend, verbindend

Tourismus Standort-

360° Outdoor entwicklung

«Wir gestalten die Zukunft des Inneren Mattertals auf den Grundlagen
der Enkeltauglichkeit:
nachhaltig, resilient & wirtschaftsorientiert.»



Mission
Mattertal.Aktiv

*Wir bieten Aktivitaten fiir Besucher und Bewohner und generieren daraus
Wertschopfung.

*Wir bauen verantwortungsbewusst auf vorhandene Ressourcen und nutzen die
Synergien im Mattertal.

=Wir verbinden Generationen und Kulturen, erhohen Lebensqualitat und gestalten

damit Zukunft.
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Strategische Leitsatze
Mattertal.Aktiv

1. Wirvermitteln Zukunftsperspektiven.

Wir inspirieren und ermutigen Menschen und Gruppen im Mattertal dazu, mit eigenstandigen Initiativen einen Beitrag an die Lebens- und
Erlebnisqualitat am Matterhorn zu leisten — auf Augenhdhe und in stimmiger Ergdnzung mit dem bereits bestehenden, hochwertigen touristischen

Angebot.
2. Wirbereichern das Angebots-Portfolio.

Mit Outdoor-Aktivitaten, Indoor-Erlebnissen und einzigartigen Beherbergungsformaten leisten wir einen Beitrag an die Erweiterung der Gastegruppen

am Matterhorn.
3. Wirverliangern die durchschnittliche Aufenthaltsdauer.

Mit einem dezidierten Generationen-Fokus, ganzjahrig wirksamen sowie ausgewogenen Schon- und Schlechtwetter Angeboten leisten wir einen
Beitrag an die Erlebnisvielfalt - und somit auch an zusatzliche Nachtigungen im Mattertal.

4. Wir betrachten unser Wirken ganzheitlich.

Indem wir brachliegende Synergiepotenziale erschliessen und wo immer maoglich, bestehende Ressourcen miteinbeziehen, optimieren und in Wert

setzen, ermoglichen wir Win-Win Situationen - fir alle Bewohner, Betriebe und Besucher.

5. Wir handeln fair und verantwortungsbewusst.

Wir pflegen einen umsichtigen und nachhaltigen Umgang mit den Ressourcen vor Ort. Lokale Befindlichkeiten und touristische Begehrlichkeiten

bringen wir dabei in einen einvernehmlichen Einklang.
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Strategische Leitsatze
Mattertal.Aktiv

6. Wir sind authentisch.

Unsere Initiativen entstehen aus der Basis der Bevolkerung, der Touristiker und Gewerbetreibenden und werden mit einer integrativen und
partizipativen Herangehensweise umgesetzt. Diese breite Verankerung vor Ort starkt die Glaubwurdigkeit unseres Tuns.

7. Wirsind transparent.

Wir kommunizieren proaktiv, Adressatengerecht sowie Institutions- und GemeindeUbergreifend. Wir schaffen damit optimale Voraussetzungen fur
eine schlissige, einvernehmliche und zielorientierte Entwicklungsarbeit.

8. Wir gestalten methodisch.

Fragen der Erlebnisdramaturgie, der Raum- und Fldchenstrukturierung sowie der Nutzer- und Mobilitatsflisse gehen wir systematisch an und
schaffen dadurch nachhaltige Wertschopfungsketten.

9. Wirinitiieren wirtschaftlich tragfahige Resultate.

Der dazu notwendige, investive wie betriebliche Ressourcenbedarf wird mit dem daraus erwartbaren bzw. entstehenden Mehrwert stets
gewissenhaft abgeglichen und beurteilt.

10. Wir planen wirkungsorientiert.

Den visionaren Weg zu den grossen, langerfristig realisierbaren Zielsetzungen bewaltigen wir mit sogenannten Quickwins. In dem wir schnell ins Tun
kommen, schaffen wir fur unsere Anliegen Sichtbarkeit, Glaubwiirdigkeit und neue Erkenntnisse.
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Projektziel auf den Punkt gebracht.

Kreieren eines Komm- & Bleib-Grundes durch Schaffung
von attraktiven (Outdoor-)Aktivitaten im Rahmen der
ganzheitlichen Entwicklung des Korridors im Inneren
Mattertal zur nachhaltig(st)en Ganzjahres-Outdoor-

Erlebnisdestination fiir Einheimische und Gaste.
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Prozess-Philosophie: Heute saen — morgen ernten

Finanzierung
Projektent-
wicklungsphase

CHF 684°000.-
gesichert aus
offentlicher Hand

Aufbau Struktur,
Grindung
Verein, 25.8.23

Breite Akzeptanz und
Vertrauen schaffen, um
effizient & effektiv das
Ziel zu erreichen

Gremien bilden,
Prozess scharfen &
Aktivitaten
priorisieren
Verbindlichkeit &
Verantwortung
manifestieren,

Geschaftsmodell &
Betreibergesellschaft

Kommerziell ausgerichtet
auf Business Cases
(Finanzierung Betrieb)



Zwei Phasen-Modell

Projektierungsphase 2024 — 2027 =
Teil des Fordermittelauftrags von
SECO & Entwicklungsfonds RWO

Mittel: CHF 684°000.-

Ziel: Entwicklung eines
Gesamtmasterplans fur das innere
Mattertal

Verantwortung: Verein 360 Grad
Outdoor — Lebens- & Erlebnisraum
inneres Mattertal

‘Q‘ mattertal
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Umsetzungsphase = NICHT
Teil des Fordermittelauftrags

Mittel: tbd (Eigenmittel, diverse
Fordermittel, Stiftungen,
Investoren)

Ziel: Umsetzung des
Masterplans (Infrastuktur &
Massnahmen)

Verantwortung: je nach
Geschaftsmodell
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«Mit dem Ziel den Wirtschafts- und Lebensraum im Inneren Mattertal als
Ganzjahresdestination zu entwickeln, leistet das Projekt einen wichtigen Beitrag zur
Tourismus- und Standortentwicklung in der Region. Das Projekt hat fiir die ganze
Schweiz Modellcharakter und das Potenzial, zu einem Vorbild fiir eine erfolgreiche
nachhaltige Destinationsentwicklung zu werden. Besonders hervorzuheben sind die
Zusammenarbeit mit Zermatt als touristischem hot spot, das Verstandnis wonach
Tourismusentwicklung Teil der Standortentwicklung ist und dass die Gemeinden als

wichtige Akteure ins Projekt eingebunden sind.»
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Stakeholdermenagement & Kooperation

Bewohner Besucher Betriebe Behorden
(6ffentlichkeit) (Tourismus) | (Unternehmer) (Politik)
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Grundung Verein: 25. August 2025
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Gremien «Verein «360° Outdoor-Erlebnisraum»
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Organigramm Geschaftsstelle*®

st (30

e O+, "9)- (&

*§+00, (L1 S(H— (S(#

<~/0"20"")"(!

= /" (10412 (184 (8) 5,

: 6 #+HT84S)

1",79)6-(-4"6" 04 (-C" (7
5,0"(06-(-4"6"()'7'8,663(19-), ( 5,(Q",%(4

‘Q‘ ':;ﬁ'i‘{‘f”“' <h=— $+/ (1" (%) QP8 BE—I218.# ASB(#/=,. )1 116" ) 5. >2 "> () A AS(£.C



rasH T O L o) /7S H O 1 2

0.1& 28+
34 41+$

HSIE" )%+, - (&( +."/012--$+#818 " ()* 381

> ++$%7

-$.($/

Yy

DY o -~

<
N ’,‘_,(

h.‘ &
a —.’b .
- _." 5
s IATbenbach Falls & ’?7"'! vy
1}‘ I\

MORS

7

r?l'-' "#%




HEYL " HEO) $* "#-" i/, 01-234$*5#33

Valldlerung Valldlerung
durch durch
Vorstand Vorstand

\ \

Reflexion & N
Analyse CBienerlfrunggl 3 ‘| Verdichtung Prufung & Entscheidung &
¥ St oo ) 1030+, 0 45,6543 Veredelung ! Implementierung
TN\ % riorisierung s i i
0*$t,- o -/80859). 78~ ¥, =1 =)o 0)/.385) b+, 0#52) , 83/~ B 1,287 ()~ 8+4 B"8)28+,0
IO = /0) 5,240,/ ,88)b+,0 5, 2.5A6)30/7) 1+-0)2
7\
Validierung
durch
WOFkShOp Vorstand
5. September 2024 \/
R C5* (&" (+.):D+8)¥, A" (O+) F5+,-$,075/%- A" (Oh+) )%, Ob+#)
ECFDBG 4)%, Ok+H#) 4)%, O+H#) 4)%, O+H4) H5%62/ , -
A), O+#) H5W2/ , - H582/ , -



Einblick in laufende Arbeiten &

best practises aus bisherigen Workshops
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Climbers Area Workshop vom 2.11.23: 6 Projekte zur Weiterbearbeitung verabschiedet — Einblick
in den Stand der Arbeiten

Red Bull The Edge Advertre Vark Netipark - Tree Nets Indoor Klettorhalle Ausbidungscamg Begnner

e e Mo

———gt 4w

Red Bull The Edge
Adventure Park

Netzpark — Treenets
Kletterhalle Indoor
Ausbildungscamp Beginner

1

2

3

4
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6. Ninja Warrior Outdoor
"\
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Nature Ninja Warrior Parcours: Planung fur Einsatz am kantonalen Bergfuhrerfest
am 15. & 16. Juni 2024 im Pfarreigarten Zermatt
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https://www.holsteinischeschweiz.de/poi/adventure-golf-waldshagen
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